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Министру культуры
Республики Бурятия

Т.Г.I_{ыбикову

пояснительная записка

На основании Постановления Правительства Ресгryблики Бурятия от 26.0б.2015г. М 640 к о
порядке формирования государственного задания на окzвание услуг в Ресгryблики Бурятия) и на
основаниИ прикiва Министерства культуры от 01.08.2016г. J\ъ 003_з68 к об утверждении
Госуларственного заданиJI по музею на 2016год и предоставление отчетности ежеквартально и за
год>. Музей представляет отчет за 9 месяцев 2016года об исполнении гссударственного задания
с последующими пояснениями :

Предельные цены по ок€ванию государственных усJryг музеем определяются на основании
законодательных правовых актов Российской Федерации и Ресгryблики Бурятия и внутренним
приказоМ музея ( ценьt на оксtзанuя плаmных услу2е повысIцluсь с2L06.201бе. прuказ оm
17.0б,20]бz. М IбIах) с связи с открытием фотолокации ( к Ангелы>,>> Сельское>, кСемейное
гнездо>) и киношIощадки,

музеем бьrп разработан проект методик расчета значений по государственным услугам,
окutзываемых музеем бесплатно или частично за плату с расшифровкой категорий получателей
государственньгх усJryг.
выполнение нормативных показателей по госзаданию составило
100%

4.1 Показатели , характерпзующие качество государственной услуги:
1. Тр е б о в ан uя к м аmер uаJ,ъ н о - mехн чч ес кому о б е с п е ч е н uю

- объем основно2о фонdа* абсолютный показатель l932З ед. хранениJI за
1полуг. -факт l9З43 ед.хр . или |00,0% приоритетность покzIзателя 20 ба.гrл к 20 баллам плана

- dоля экспонuруемьtх музейньtх преdмеmов
от общего объема фоrдоu- план не менее 2з,5 уо на год,З квартал - факт -25,7уо.
приоритетность показателя к l0 баллам плана, факт 10,9%

, чuсло лtузейных преdпtеmов, внесенных в элекmронньtй каmалое
запланировано -2602 ед. хр.. факт-2605 ед.хр.или l00,1%

2. Требованая к соmруdнuкалt
- dолЯ научньlХ соmруdнuКов u экскуРсовоdов оТ общегО числа сотрудникОв- не менее 26,90/0,
факт,31,1 О^, приоритетность -1 1,6 к 10 баллам по плану;
- dоля сопруdнuков 1.1j,|еюlцuх Bblculee образованuе от общего числа сотрудников- не мене 55,10^,
факт - 7 |,lo/o ПРИОритетностЬ показат еля l2,9 к l0 баллам по плану;
3. Санumарно-zuzuенuческuе, проmuвопоJtсарньrе ч uные обязаmельньIе mребованuя

-соответстВуют планоВым показателям по данномУ рrвдеJry.
4. ПоряdоК uусловuЯ преdосmавленuя ycJ.yeu coalacuo сmанdарmала качесmв&

- нulJIичие внутренниХ локzlJIьных правовьгх актов, реryлирующих порядок и условия
предоставления госуДарственной усJrуги - не менее 1, факт 3, приоритетность пок€вателя 30 к l0
баллам по плаЕу. (прuказ о поряdке преdосmавленuя еосуdарсmвенной услу?u, полоэ!сенuе о
поряdке преdосmавленuя плаmных услу2, перечень еосуDарсmвенных услуе, преdосmавляемых на
плаmной, льеоmной u бесrшаmной основе)



- отсугствие обоснованных жtlJIоб на деятельность )п{реждениJI со стороны потребителя- не более

0, факт 0, приоритетность показателя 10 ба.плов

приоритетность пок€вателей, характеризующих качество государственной услуги составила-

12б,l балла, при плане 100.

4.2 Объем государственшой услуги ( в наryра.llьных показателях)
1. Количество выставок по шIану 17, факт 17 или 100,0 %

в том числе вне музея - по шIану 5, факт 5 или l00%.
2. Количество посещений составило 979'lб чел, по плану 9445з чел. или |03,7уо приоритетность

баллоВ по планУ 20 к 20,'| по факry,,( увелuченuе за счеm провеdенtм анuмацuоiньIх проерамfo, u

провеdенuе 4-х сверхплановьlх меропрtмmuй, 3 сверхплановьlх высmавок, сверхплановые

меропрuялпtм провеdеньl за счеm внебюduсеmных среdсmв)
3.Число, фестивалей и иных программ и мероприятий. организованных силами учре)IцениrI
ГIри - 16 ел. факт- lб ед. или 100%

3. Объем г,шатных усл.чг( тыс.руб.) составиJI 10121,1 тыс. руб. при

общей вьIр}ши .

плане 8959,'7 или 113,00й от

4.Средняя заработная плата ( руб.) составила 24826,7 руб. при шIане 23855,3 или

Высокий показатель образовался из-за большой суммы отпускных- 455,1 т.р,
|04,| о^

5.2 Порялок информирования потенциальных потребителей госуларственцой услуги:
l, Размещение информации в сети Интернет- 4 пресс-релизы;

2. Размещени" 
""формации 

на информачионньrх стендах в общественных местах города ( афиши,

растюкки, баннера)- Саагалган, Масленица и др.
-3, 

Разrещение информации на входе в музей- постоянно, во время проведениJI мероприятий.

Прtlлоасенuе:
], Оmчеrп Госуdарсmвенных заdанuй- 1 экз.

2. Р асчеm mеlуulей оценкu сооmвеmсmвuя качесmва... - 1 экз.

3, Перечень высmавок на оmчеmный перuо0 - ]экз-

]

4, Перечень фесmuвалей, празdнuков u llчblx
5, Свеdенtlя по поксваmелялt ( фонdы)-1 экз,

Щиректор музея

исполнrгель
В.К.Рохлецова

Тел-н 33-25-10

1 KB.20]6z.- 2 экз,

И.Шоболова
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Министерство культчры Республики Бчрятия

(наименование министерства, ведомства)

Утверждаю
к->-20-г.

Т.Г. Цыбиков
(полпись) (Ф.И.О. руковолителя)

мп
отчет

об исполнении Госуларственных заданий за 9 месяцев 2016 года

ГДУК РБ <Эmноzрафuческuй музей HapodoB Забайкальяll
(наименование поставщика)

j.r фzre?lrc/ нь

{/-tavp-rr-76
ZJе-d>-dq_

наименование покaват€ля
Единица

Значенио, }твержденное в

государственном задании на
отчgгный финансовый год

Факгическое
знач€ние за

отчsтный

финансовый
год

0/о выполненш
от rutанового

покщателя за l
квартал 2016

год

Хармериmика
пршив

Фшоцецш Ф

Источник (и)

информачии о

фшсшческом
значении

показатеJlязвачеЕпи
План 201( Факг 2 План 3 Факг 3

kRяптя п

2 3 4 5 6 7 8 9

Наименование государственшой

ус.гlугп (работы)
услуга по публпкации музейных предметов, музейных коллекциfi прем публшчного пока3а

из этнографических фондов, в том числе усJIуга по пока3у ?кl|вотного мира Забаf,калья

(оличество выqтавок ед. 20 lб |7 l,| l00,0 статистический
отчет по форме
8-НК, отчет о
прделанной

работе

] том числе:

-вне музея ед. 7 4 5 5 l00,0

с прuвлеченuем dpyzux фонdов ед. 0 0 0 0 0,0

Эбъем платных усrryг тыс.руб. 1068з,4 5534,5 8959,7 l012 1,1 l13,0
кассовый отчет по

бплетам, р/с

Эредняя заработнм плата
руб. 24645 25516"7 23855,3 24826,1 l 04,1

статикический отчи
по форме3П-кульryр

Ндименование государственной

услуги (работы)
работа по формированию и учеry, хранению, изучению и обеспечению сохранности

предметов МузеЙного фонла РоссиЙскоЙ Фелерачии

Объем мрейного фонла ел. хран.
ед.хран. l9з2з |9з2з |9з23 l9343 l 00,1

Огчtr о проделавной

работе

Число музейных предмеюв,

внесенных в элекФонный каталог
ед. хран. 2750 1 375 2602 2605 l 00,1

Отчи о про,леланной

рабше

Нlименование государственпой

услуги (работы)
работа по уходу, обеспечению безопасности, сохранению и кормлению я(ивотного

мира

количество экспозиций
ед. 1 l l00,0

Оrчй о проделанrой

рабше

Наименование государственной

услуги (работы)
Работа по организации фестивалей, выставок (кроме музеев), смотров, конкурсов,

конфепенций ш иных прогDдмм и мероприятий силамш учрежденt|я

Количество фестивалей, выставок,

смоФов, конкурсов, конференций и

иных программ
ед, |1 l1 lб 16 l00,0

l ,."

ОrчФ о проделанной

работе

tr"/z*гDр ,?/"*
п

Du/ ' е о. {'b^



,i

",*****ч};"#"#х:;J?;J#"1#"};-flъ;I11.#}нж::l4музейныхколлекций
(наименование госулартвенной услуги)

ПриложениеNч 1

к Порядку проведения оценки соответствия качесгва фаrгически
предост!вJUIемых государственных услуг )лверхденным

стЕlшдарта&r качества государственных усJrуг

Форма l
Расчет текущей оценкИ соответствия качества факгически предоста&ляемой государственной услугп

утвержденному стандарry качества госуд8рственной услуги за 9 месяцев 20lбг.

гАук рБ и Забйкалья"
(наименование поставщика)

.Щата составления 06 июля 20 l б г.

(наименование исполнительного органа государственной власти)

Категория/наименование
показатеJtя стандарта качества

госуд8рственной услуги

Ед.
изм.

[Iормативн
ое значение
показателя

Факгичес
кое

зIlачение
показате

ля

отшоситель
ное

значение
показате.пя,
% (гр.4 / гр.

1t

вес показателя
соответствия
качества в

сводной оценке,
о/о

Текущее
зЕачение

показателя, %о

(гр.5/гр.б)

1 2 3 4 5 б 7Требования к материально-
техническому обеспечению

х
х х х l0 l0,9

.Щоля экспонируемьгх музейных
предметов от общего объема

фонлов, не менее 23,5% в гол.(
экспонир.4575 ед.хр.)

о/о

2з,5% 25,7% l09,4 l0 l0,9

гребования к сотрудникам х х х х 20
.Щоля научньrх сотрудников и
эксцурсоводов от общего числа
сотрудников

%

26,9 з 1.1 l0

[оля сотрудников имеющих
высшее образование от общего
числа сотрудников

о/о

55. l 71.1 t0

Санштарно-гигиенические,
противопожарные и ины€
обя3ательные тпебовяния

х
х х х 20 20

нuшичие специалистов,
нaвначенных ответственными за
охрану труда чел.

l00 l0 l0

Наличие охранно-технической и
пожарной сигнаr|изilIии

количес
тво

договоро

в

1 l00 l0 l0

llорядок и усJlовпя
предоставления услуги

х
х х х 50

Ныlичие внугренних локаJIьных
правовых актов, реryлирующих
порядок и условия предоставления
государсгвенной услуги ед.

J 300 l0 30

Отсугствие обоснованных жалоб на
деятельность учреждения со
стороны потребителя, не более ед.

0 0 0 l0 10

количесгво лосетителей. всего чел 9445з 97976 20
в тOм числе:

<олuчесllлво посеmumелей на
плаmной основе чел 73640 73646 l0
Итого текущая оценка х х х х 100
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Приложение },Ie 4
к Гооударственному заданию

Анализ динамики изменения оценки соответствия качества фактически
предоставляемой государственной услуги стаIцарту качества

государственной услуги при проведении итоговой оцепки
за 9 месяцев. 201бг.

Министерство культуры Республики Бурятия

(наименование исполнительного орftша госуларственййБластиJ

гАук рБ к этно#ffi:#"#:Тйодов забайкЕIлья)

,Щата составления к07> апреля 20lбг.

,Щиректор музея С.И.Шоболова

В.К.Рохлецова

поставщшк
государствеrrпой
услугп

предшеству
ющий год ( факт)
2013г

отчетный
год ( факт)
2014г.

Очередной год
( прогllоз)
2016г.

ГАУК РБ К ЭМНЗ>
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